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STUDIJU DALYKO (MODULIO) APRASAS

Dalyko (modulio) pavadinimas

Kodas

ATSAKOMYBES PROBLEMOS DARBO TEISEJE

Déstytojas (-ai)

Padalinys (-iai)

Koordinuojantis: partnerystés prof. dr. Tomas

Bagdanskis
Kitas (-i): néra

Vilniaus universitetas, Teisés fakultetas, Privatinés teisés katedra,
Saulétekio al. 9, I rimai, LT-10222, Vilnius, 311 kab.,
tel. (8 5) 2366170, el. pastas: ptkatedra@tf.vu.lt

Studiju pakopa

Dalyko (modulio) tipas

Antroji

Pasirenkamasis

Igyvendinimo forma

Vykdymo laikotarpis

Vykdymo kalba (-0s)

Auditoriné

8 (pavasario) semestras

Lietuviy

Reikalavimai studijuojanciajam

ISankstiniai reikalavimai: Darbo teisé I-11

Gretutiniai reikalavimai (jei yra): néra

Dalyko (modulio)
apimtis kreditais

Visas studento darbo
Kkruvis

Kontaktinio darbo
valandos

SavarankiSko darbo valandos

5 133 32

101

Dalyko (modulio) tikslas: studiju programos ugdomos kompetencijos

Dalykas skirtas suteikti esminiy ziniy apie darbo teisés Sakos materialinés atsakomybés, drausminés atsakomybés, taip pat
kiek tai susij¢ su darbo teisés subjektais ir civilinés atsakomybés institutais skirtinguose reguliavimo kontekstuose.
Ugdomi studenty gebéjimai: a) analitiSkai ir kritiSkai mastyti: gebéti analizuoti, jzvelgti sgsajas ir etiSkai vertinti
informacija; b) teisés zinias ir gebéjimus taikyti profesinéje veikloje: gebéti teikti teisines paslaugas; ¢) komunikaciniai
gebéjimai: gebéjimas bendrauti ZodZiu ir rastu.

Dalyko (modulio) studiju siekiniai

Studijy metodai

Vertinimo metodai

Studentas:

supras materialinés atsakomybés
bei drausminés atsakomybés darbo
teis¢je sistemas ir jas sudaranciy
elementy tarpusavio santykj bei
esminius §iy sistemy teisinio
reguliavimo  bruozus (pastaba:
,materialinés atsakomybés*
terminas naudojamas turint
omenyje  turting  atsakomybe,
kylancia i§ darbo teisiniy santykiy;
Sis terminas placiai naudojamas
teisés doktrinoje, nepaisant LR
darbo kodekso jsigaliojusio 2017-
07-01 redakcijos, kurioje terminas
jau nenaudojamas);

Paskaitos (probleminis déstymas,
analizuojamos teorinés ir praktinés problemas,
iliustruojant jas konkreciais pavyzdziais,
situacijomis, dokumentais), Pratybos
(aktyvaus mokymosi metodai - minciy lietus ir
grupés diskusija, atvejy analizé),
Savarankiskas darbas (informacijos paieska,
literatiiros skaitymas, analizavimas,
pasirengimas zodziu ir raStu pristatyti savo
pozicija).

Tarpinis atsiskaitymas rastu
(teoriniai Klausimai ir
praktinés situacijos
sprendimas), egzaminas
rastu (teorinio ir praktinio
pobtidzio klausimas ir
praktinés situacijos
sprendimas)

gebés  paaiSkinti  materialinés
atsakomybés darbo teis¢je ir
civilinés atsakomybés esminius
reguliavimo bruozus ir taikyma, iy
atsakomybiy atribojima;

Paskaitos (probleminis déstymas,
analizuojamos teorinés ir praktinés problemas,
iliustruojant jas konkreciais pavyzdziais,
situacijomis, dokumentais), Pratybos
(aktyvaus mokymosi metodai - minciy lietus ir
grupés diskusija, atvejy analizé),

Tarpinis atsiskaitymas raStu
(teoriniai klausimai ir
praktinés situacijos
sprendimas), egzaminas
rastu (teorinio ir praktinio
pobudzio klausimas ir
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Savarankiskas darbas (informacijos paieska,
literatiiros skaitymas, analizavimas,
pasirengimas zodziu ir raStu pristatyti savo
pozicija).

praktinés situacijos
sprendimas)

suvoks  ir pritaikyti
materialinei atsakomybei,
drausminei atsakomybei, civilinei
atsakomybei, susijusiai su darbo
teisés subjektais, aktualias teisés
normas, identifikuoti ir jvertinti
teisines  problemas, kylancias
taikant atskiras atsakomybiy riasis
reglamentuojancias teisés normas,
numatyti galimus jy sprendimo
budus;

gebés

Paskaitos (probleminis déstymas,
analizuojamos teorinés ir praktinés problemas,
iliustruojant jas konkrediais pavyzdziais,
situacijomis, dokumentais), Pratybos
(aktyvaus mokymosi metodai - minciy lietus ir
grupés diskusija, atvejy analizé),
Savarankiskas darbas (informacijos paieska,
literatiiros skaitymas, analizavimas,
pasirengimas Zodziu ir rastu pristatyti savo
pozicija).

Tarpinis atsiskaitymas rastu
(teoriniai Klausimai ir
praktinés situacijos
sprendimas), egzaminas
rastu (teorinio ir praktinio
pobtidzio klausimas ir
praktinés situacijos
sprendimas)

gebés analizuoti ir etiSkai vertinti
teisiniam klausimui spresti
aktualig teismy praktika,
argumentuotai pagrijsti teisinius
sprendimus;

Paskaitos (probleminis déstymas,
analizuojamos teorinés ir praktinés problemas,
iliustruojant jas konkreciais pavyzdziais,
situacijomis, dokumentais), Pratybos
(aktyvaus mokymosi metodai - minciy lietus ir
grupés diskusija, atvejy analizé),
Savarankiskas darbas (informacijos paieska,
literatiiros skaitymas, analizavimas,
pasirengimas zodziu ir raStu pristatyti savo
pozicija).

Tarpinis atsiskaitymas rastu
(teoriniai Klausimai ir
praktinés situacijos
sprendimas), egzaminas
rastu (teorinio ir praktinio
pobitidzio klausimas ir
praktinés situacijos
sprendimas)

gebés rastu argumentuotai,
kritiskai ir logisSkai déstyti savo
idéjas;

Paskaitos (probleminis déstymas,
analizuojamos teorinés ir praktinés problemas,
iliustruojant jas konkreciais pavyzdziais,
situacijomis, dokumentais), Pratybos
(aktyvaus mokymosi metodai - minéiy lietus ir
grupés diskusija, atvejy analizé),
Savarankiskas darbas (informacijos paieska,
literattiros skaitymas, analizavimas,
pasirengimas zodziu ir raStu pristatyti savo
pozicija).

Tarpinis atsiskaitymas rastu
(teoriniai Klausimai ir
praktinés situacijos
sprendimas), egzaminas
raStu (teorinio ir praktinio
pobitidzio klausimas ir
praktinés situacijos
sprendimas)

mokeés savarankiSkai dirbti ir
naudotis teisinés informacijos
duomeny bazémis ir kitais teisés
mokslo Saltiniais.

Savarankiskas darbas (informacijos paieska,
literatiiros skaitymas, analizavimas,
pasirengimas zodziu ir raStu pristatyti savo
pozicija).

Tarpinis atsiskaitymas rastu
(teoriniai klausimai ir
praktinés situacijos
sprendimas), egzaminas
raStu (teorinio ir praktinio
pobudzio klausimas ir
praktinés situacijos
sprendimas)

Kontaktinio darbo valandos

SavarankiSky studijy laikas
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Bendrieji materialinés atsakomybés pagal
darbo teisg, drausminés atsakomybés ir 2 2 4 | 10 | Saltiniy studijavimas.
civilinés atsakomybés klausimai.
Materialinés atsakomybés atsiradimo Saltiniy studijavimas,
pagrindas ir salygos. Panasumai su civiline 4 2 6 | 12 problemings situacijos
atsakomybe. Atribojimas nuo civilinés analizé. Pasirengimas
atsakomybés. Atsakomybé kylanti uz diskusijai.




nesaziningg konkurencija, atsakomybé
pazeidus konfidencialumo arba
nekonkuravimo susitarimus.

3. Materialinés atsakomybés instituto Saltiniy studijavimas,
subjektai. Darbdavio netiesioginé 2 2 | 6 | problemings situacijos
atsakomybé. analizé.

4. Materialinés atsakomybés riSys. Padarytos Saltiniy studijavimas,
zalos ir atlygintiny nuostoliy dydzio probleminés situacijos

e ) o 4 4 8 | 17 . . .
nustatymas. Terminai taikomi materialinés analizé. Pasirengimas
atsakomybés institute. tarpiniam atsiskaitymui.

5. Zalos atlyginimo tvarka. Byly dél Saltiniy .st1.1d1] avimas,

A A ) probleminés situacijos
materialings ir civilinés atsakomybés 2 2 4 8 .. . .
taikymo ypatumai. Vykdomoji teisena analizé. Pasirengimas

' ' diskusijai.
6. Drausminés atsakomybés samprata ir & e .
. Lo . Saltiniy studijavimas,
salygos. Darbuotojy fiduciarinés pareigos. S, ..
S : . . 2 2 | 4 | probleminés situacijos
Pasitikéjimo praradimas kaip pagrindas analizé
drausminei atsakomybei taikyti. '

7. Drausmingés atsakomybés taikymo Saltiniy studijavimas,
procediira. Terminai taikomi drausminés 2 2 4 | 10 | probleminés situacijos
atsakomybés institute. analizé.

8. Byly dél drausminés atsakomybés taikymo Saltn}lg Su}du avimas,

. 2 2 | 4 | praktiniy situacijy
ypatumal. analizé.
30 Pasirengimas
egzaminui.
I$ viso | 20 12 32 | 98
Vertinimo Svoris Atswkaltymo Vertinimo kriterijai
strategija proc. laikas
Tarpinis Max. 3 balai: teoriniai klausimai ir praktinés situacijos sprendimas.
atsiskaitymas 30 Semestro Koliokviumo metu atsakant j teorinius klausimus naudotis papildoma literatiira
rastu metu neleidziama, sprendziant praktine situacijg leidziama naudotis visais teisés
Saltiniais, nurodytais dalyko aprase.
Max. 7 balai: egzaminas vykdomas rastu pateikiant dvi uzduotis: viena i$ jy
. teorinio ir praktinio pobiidzio klausimas, antroji — praktiné situacija. Atsakymas
Egzaminas 70 Semestrogale | . . . . . N Co . L
] pirmaja uzduotj vertinamas maksimaliai 3,5 balais, j antrgja — maksimaliai 3,5
balais.
Periodinio
. Leidim L. leidinio Nr. Leidimo vieta ir leidykla ar
Autorius : Pavadinimas o . y;
0 metai ar leidinio internetiné nuoroda
tomas
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