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Dalyko (modulio) apimtis Visas studento darbo
kreditais Kkriivis

5 135 48 87

Dalyko (modulio) tikslas: studiju programos ugdomos kompetencijos

Siekiama, kad studentai jgyty recepciniy/suvokimo (klausymo ir kalbéjimo), produkciniy (kalbéjimo ir raS§ymo) ir sgveikos
kalbiniy veiklos rusiy gebéjimus teisés bei mokslinio diskurso kontekste, pagal Bendryjy Europos kalby mokeéjimo
metmeny (BEKMM)! B2 lygio reikalavimus: gebéty suprasti aidkiy teksty apie zinomus dalykus, su kuriais susiduria
profesinéje ir akademinéje aplinkoje, svarbiausias mintis; gebéty kurti paprasta risly sakytinj ir rasytinj teksta jprastomis
teisés diskurso temomis, iSplétodami ir pagrjsdami mintis, veiksmingai bendrauti jvairiomis (bendromis, akademinémis ir
profesinémis) temomis, aiSkiai i§déstyti ir pagristi savo pozitrj pateikdami argumenty. Ugdomas gebéjimas toliau
savarankiskai gilinti ir plésti bendrasias kalbines ir komunikacines angly kalbos kompetencijas, jas taikant akademingje ir
praktingje veikloje; bendrauti ir bendradarbiauti, dirbant grupéje, adekvaciai vertinti savo ir bendramoksliy pasiekimus,
planuoti, kontroliuoti ir analizuoti mokymasi.

Dalyko (modulio) studijy siekiniai Studijy metodai Vertinimo metodai

e Taikydamas recepcinius kalbinius
jgudzius (klausydamas ir skaitydamas)
(1) supras teisinius tekstus apie zinomus
dalykus, su kuriais susiduria profesinéje ir
akademingje aplinkoje;
(2) gebés juos analizuoti turinio pozilriu,
(3) gebés kritiskai vertinti perskaityta ir
iSgirstg informacija;

Atvejy kiirimo, taikymo ir analizés
metodas, uzduotimis pagrjstas
mokymas/-is, mokslinés
literatdiros ir teisiniy Saltiniy
skaitymas, klausymas bei analize
(informacijos paieska, turinio
apibendrinimas ir pateikimas,

Nagring¢jamy teisés temy profesinio
zodyno testai rastu.

Mokslinio straipsnio santrauka

Kursiniy darby pateikties
parengimas ir pristatymas
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lingvistiné teksty analiz¢, darbas
su zodynais ir tekstynais).

Egzaminas (bylos analizé rastu ir
zodZiu)

Taikydamas produkcinius kalbinius

igidzius (kalbédamas ir rasydamas)

mokés

(1) argumentuotai ir lingvistiniu ir
struktiiriniu pozitiriu taisyklingai reiksti
mintis rastu ir Zzodziu,

(2) argumentuoti savo poziarj suprantamais
teisés klausimais (pristatyti, apibudinti,
vertinti ir apibendrinti),

(3) rasyti aisky tekstg teisine tema; perteikti
ir vertinti informacija;

(4) suformuluoti problema; pateikti
argumentus;

(5) nuosekliai ir taisyklingai vartos teisés
diskursui budinga zodyna bei gramatines
konstrukcijas.

Aktyvaus mokymo (-si) metodai
(minéiy lietus, grupés diskusija,
situacijy modeliavimas, problemy
sprendimas, atvejo analizé,
refleksija, pateikties rengimas).
Mokslinés literatiros ir teisiniy
Saltiniy analizé (informacijos
paieska, analize, apibendrinimas ir
pateikimas/, darbas su Zodynais ir
tekstynais).

Rasto darbai (akademiniy
straipsniy nagrinéjamomis teisés
temomis ir teisiniy dokumenty
analiz¢, dalykinis laiskas klientui/
atstovaujant klientui).

Mokslinio straipsnio santrauka

Nagrinéjamy teisés temy profesinio
zodyno testai rastu.

Kursiniy darby pateikties
parengimas ir pristatymas,
atsakymai ] auditorijos klausimus
bei dalyvavimas diskusijoje

Egzaminas (bylos analizé rastu ir
zodziu)

Gebés bendrauti ir bendradarbiauti su
ugdymo proceso dalyviais, dirbti poromis
ar grupéje, sutelkiant efektyviam darbui,
paskirstant ~ uzduotis, = moderuojant
pasisakymus/pokalbj teisés temomis;
Gebés kontroliuoti ir analizuoti savo ir
bendramoksliy ~ mokymosi  procesa,
jzvelgti ir kritiSkai  vertinti  savo
stiprigsias ir silpngsias mokymosi puses,
planuoti ir kelti tolesnius mokymosi
tikslus.

Aktyvaus mokymo (-si) metodai
(minciy lietus, grupés diskusija,
situacijy modeliavimas, problemy
sprendimas, atvejy kiirimo,
taikymo ir analizés metodas ,
refleksija, pateikties rengimas).
Mokslinés literatiiros ir teisiniy
Saltiniy analizé (informacijos
paieska, analizé, apibendrinimas ir
pateikimas/, darbas su Zodynais ir
tekstynais).

Egzaminas (bylos analizé rastu ir
zodziu)

Kursiniy darby pateikties
parengimas ir pristatymas,
atsakymai j auditorijos klausimus
bei dalyvavimas diskusijoje

Kontaktinio darbo valandos SavarankiSky studijy laikas ir uzduotys
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1. Dalykinis mokslinis registras, Moksliniy straipsniy ir jvairiy
teisés diskursas (leksika, sintaksé, teisés akty analizé (struktiira,
stilius) nagrinéjamy temy turinys, kalba, registras,
kontekste: terminologija), savoky

segmentavimas. Akademiniy

1.1. Sutardiy (kontrakty) teisé, publikacijy, reikalingy studenty
sutar¢iy kalbos ypatumai ir kursinio darbo raSymui, analizé,
terminija: sutar¢iy strukttira,
rasys, sutar¢iy rengimas, Sutarc¢iy pavyzdziy analize ir
pagrindiniai elementai, salygos, palyginimas (struktiira bei
vykdymas, nutraukimas, teisiy 8 8 12 kalbiniai ypatumai: leksika,
gynimo biidai pazeidus sutartj, sintakse, riSlumas, etc.)
sutarties nutraukimo nuostoliy 1 atvejo analizé pasitelkiant
atlyginimas. Kai kurie kontrakty reikalingus teisinius dokumentus
skirtumai ES, JAV ir JK. (case studies).
1.2. Darbo teisé: Darbo sutartis, Mokslinio straipsnio darbo teisés
darbo sutarties salygos, neteisétas tema skaitymas ir analizé¢ pagal
atleidimas, diskriminacija, darbo 8 8 12 paruoStas  uzduotis  (turinys,
sutarties nutraukimas, ES struktira kalba, registras,
direktyvos darbo teises srityje, terminologija), savoky
darbuotojy teisiy gynimo biidai. segmentavimas.




2 atvejy tyrimai pasitelkiant
reikalingus teisinius dokumentus
(case studies).
PasiruoSimas atleidimo i$ darbo
dél diskriminacijos atvejo bylos
analizei (remiantis perzitirétu
filmu). Uzduociy, susijusiy su
filmo turiniu ir kalba atlikimas
1.3. Imoniy teisé: Imoniy tipai ir Teisiniy teksty apie jmoniy teise
rasys, ribota/neribota turtiné skaitymas ir analiz¢ pagal
atsakomybé, bendrovés steigimas, parengtas uzduotis, terminijos
bendrovés organai, imoniy 6 6 9 isisavinimas, pasirengimas
isigijimai ir susijungimai, kalbéjimo uzduotims §ia tema.
nemokumas ir bankrotas. 2 atvejy analizés pasitelkiant
reikalingus teisinius dokumentus
(case studies).
1.4. Konkurencijos teisé: Teisiniy teksty ir teisés akty
Konkurencijos teisé konkurencijos teisés tema
ES konkurencijos teisés tikslai. analizé zodyno, stiliaus ir
Konkurencijg ribojantys struktiiros pozitriu. Terminy
susitarimai. Piktnaudziavimas 6 6 10 vartosenos analizé pasitelkiant
dominuojancia padétimi. Nacionalinj brity tekstyng ir
Susijungimy kontrolé. kolokacijy Zodynus. Europos
Konkurencijos priezitira. Teisingumo Teismo bylos
analizé.
sy Mokslinio straipsnio santraukos
2. Akademinis raSymas " aip
S . raSymas (article summary).
Akademinio zanro suvokimo M N . .
A - Rasto  uzduoties  kolegialus
lavinimas; Moksliniy teksty ; .
_ o recenzavimas  (peer  review).
struktiira (jvadas, teoriné apzvalga, 7 7 16 ey s
. . b Rasytiné uzduotos, susijusi su
duomenys ir metodika, tyrimy . L .
A . teisés moksliniu diskursu (pagrista
rezultatai ir diskusijos, i§vados, .. .. .
L . moksliniy  straipsniy  analize
citavimas ir nuorodos). N o
susijusiy su nagriné¢jama byla).
3. Teisiné korespondencija Dalykinis  laiskas  klientui/
(laisko struktiira, stilius, registras, . . .
oo . 5 5 8 atstovaujant  klientui  semestro
pagrindinés gramatinés . . .
.. metu nagrin€jamomis temomis.
konstrukcijos)
4. Profesinis bendravimas Pasirengimas kalbéjimo
Diskusijos ir moderavimas. uzduotims:
Pateiktys (turinys, struktiira, grupinéms diskusijoms
zodynas, gramatika, kalbéjimo nagriné¢jamomis teisés temomis,
tempas, sklandumas, tarimas, byly bei  jy sprendimy
pateikimas, vaizdinés priemonés). pristatymams  ir  aptarimams
Teisés klinikos veiklos simuliacija: zodziu, dalyvavimui diskusijose
hipotetiniy klienty konsultavimas 8 8 20 semestro metu nagrinéjamomis
semestro metu nagrinéjamomis teisés temomis, praktiniy situacijy
temomis universiteto Teisés analizéms ir aptarimui.
klinikos kontekste.
Pasirengimas individualios ar
grupinés  pateikties  (studenty
kursiniy darby teisés tema)
pristatymui.
IS viso 48 48 87
Vertinimo Svoris | Atsiskaity | Vertinimo kriterijai
strategija proc. mo laikas

Studentui leidziama laikyti egzaming dalyvavus ne maziau kaip 80 proc. pratyby ir jvykdzius kurso reikalavimus, t.y.
atsiskaiCius uz visas numatytas kaupiamajj bala sudarancias uzduotis, kurios maksimaliai sudaro 50% galutinio jvertinimo.
Uz nejvykdytas uzduotis privaloma atsiskaityti semestro metu i§ anksto susitarus per déstytojo priémimo laika.




2 nagrinéty teisés 20 Kovo ir Vertinimo balas - teisingy atsakymy j uzdaro tipo klausimus procentiné
temy (kontrakty ir balandzio iSraiSka; privaloma surinkti daugiau nei 50% teisingy atsakymy.
darbo teisés) pabaigoje
profesinio zodyno
testai rastu.
Mokslinio straipsnio | 10 Kovo mén. | Studento laisvai pasirenkamo mokslinio straipsnio i§ kursinio darbo
santrauka literatiiros saraso arba i$ teisés dalykuose studijuojamy Saltiniy apzvalga
rastu, vertinama:
® akademinés kalbos reikalavimy atitikimas,
® straipsnyje pateikty argumenty perteikimas ir jy panaudojimo
galimybés kursinio darbo/ pasirinkto jo aspekto/seminaro temos
pozitiriu.
Grupiné/individuali 20 Geguzés Studenty kursiniy darby raSomy teisés temomis pateiktis ir diskusija,
pateiktis mén. vertinami:
® teiginiy/argumentavimo pateikimo aiSkumas ir nuoseklumas, darbo
ar pasirinkto jo aspekto pristatymo iSsamumas,
e interaktyvumas,
® leksiné raiSka,
® kalbéjimo sklandumas, ri§lumas ir tarimas,
® vaizdiniy priemoniy naudojimas, neverbaliné raiska, rySys su
auditorija.
Grupiné pateiktis gali biiti rengiama, jeigu studenty individualiai rengiamy
kursiniy darby temos yra glaudziai susijusios ir jie gali parengti pristatyma
tuo paciu kursiniy darby aspektu.
50 Semestro Praktiné uzduotis - bylos analizé, vertinama:

Egzaminas pabaiga ® raStu (25%): laiSkas pagrjstas egzamino metu skaitomy straipsniy ir
teisés dokumenty, susijusiy su nagrinéjama darbo teisés byla,
pagrindu. Vertinamas laisko argumenty pateikimo aiSkumas ir
nuoseklumas, struktora, riSlumas, akademinio kalbos registro
reikalavimy atitikimas ir gramatinis bei Zodyno vartosenos tikslumas.

® 7odziu (25%): bylos sprendimy aptarimas su kolegomis bei
pristatymas  atstovaujamam  klientui.  Vertinamas  teiginiy
pateikimo/argumentavimo pateikimo aiSkumas ir nuoseklumas,
pasisakymo struktira, ri§lumas, sklandumas ir gramatinis tikslumas,
kalbéjimas be isankstinio pasirengimo: reakcija j kolegy komentarus,
atsakymai ] auditorijos klausimus bei dalyvavimas diskusijoje;
tinkamy komunikacijos strategijy taikymas.

. Leidim - Periodinio | ) ¢idimo vieta ir leidykla ar
Autorius ; Pavadinimas leidinio Nr. ar . .
0 metai internetiné nuoroda

leidinio tomas

Privaloma literatira

KROIS-LINDNER, A.,

Introduction to

Cambridge: Cambridge

FIRTH,M. and 2008 International Legal . .
TransLegal English University Press
BROWN, G. D., 2007 Professional English in Cambridge: Cambridge
RICE, S. Use. LAW University Press
CHAZAL,E,, 2013 Oxford EAP. A Course in Oxford University Press
MOORE, J. English for Academic
Purposes
SCHOUKENS, P, 2017 The Changing Concept of | Volume: 8, European Labour Law Journal:
BARRIO, A. Work: when does typical issue: 4 https://journals.sagepub.com/doi/

work become atypical?

full/10.1177/2031952517743871

An Official Website of the https://europa.eu/european-
European Union: union/documents-
official documents and publications/official-

legislation documents_en
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https://ec.europa.eu/competition/
elojade/isef/index.cfm

Language and terminology
Kalbos ir terminologija

EU Language and Terminology
EN: https://europa.eu/european-
union/documents-
publications/language-and-
terminology en

LT: https://europa.eu/european-
union/documents-
publications/language-and-
terminology It
https://www.translegal.com/legal
-english-dictionary

SESKAUSKIENE, I. 2012 Legal-ease: a way to legal Vilniaus universiteto leidykla
English
Brity nacionalinis https://www.english-
tekstynas (BNC) corpora.org/bnc/
Kolokacijy zodynas http://www.ozdic.com/
Papildoma literatara
https://www.theguardian.com/la
w
https://www.british-legal-
centre.com/articles
https://global.oup.com/uk/orc/la
wi/contract/
Semestro metu https://www.per§onneltodav.com
nagrinéjamy teisés sriciy /hr/the-lO-most-lmporta-nt-
- S employment-law-cases-in-2018/
aktualijas atspindintys
Zggif’:g‘;"Zslg‘ffs'ﬂ;ggzose https://wwaw. Ivat.tfen/doclib/2zr
: . o r7t2elng2b2hursjd44929xzae24v
skiltyse ir specializuotuose
tinklapiuose. .
www.onestopenglish.com
http://www.a4id.org/publications
[/basic-principles-of-english-
contract-law/
Oxford Handbook of
HAIGH, R. 2006 Legal Correspondence Oxford University Press
Mokomasis angly ir
BITINAITE, V. 2008 lietuviy kalby teisés Vilnius: Eugrimas

terminy Zodynas
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