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I komisijos sudėtis: 

 Prof. dr. Tomas Davulis – Lietuvos Respublikos 

Konstitucinio Teismo teisėjas (pirmininkas) 

 Partnerystės prof. dr. Tomas Bagdanskis 

 Doc. dr. Vida Petrylaitė 

 Vyr. lekt. dr. Ieva Povilaitienė 

 Lekt. Arūnas Šuminas 

 Dalius Čeponas – Valstybinės darbo inspekcijos 

prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir 

darbo ministerijos vyriausiojo valstybinio darbo 

inspektoriaus pavaduotojas (socialinis partneris) 

II komisijos sudėtis: 

 Prof. dr. Daiva Petrylaitė – Vilniaus universiteto 

Teisės fakulteto profesorė (pirmininkė) 

 Vyr. lekt. dr. Nerijus Kasiliauskas 

 Doc. dr. Arnas Paliukėnas 

 Asist. dr. Gabrielė Taminskaitė-Kočiūnė 

 Doc. dr. Justinas Usonis 

 Šarūnas Orlavičius – Valstybinės darbo inspekcijos 

prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir 

darbo ministerijos kancleris (socialinis partneris) 

 

Sekretorė: Sandra Sereikienė 

 

Gynimo laikas, 

auditorija, 

komisija 

Studentas (-ė) 
Baigiamojo magistro 

darbo tema 

Baigiamojo 

magistro darbo 

vadovas (-ė) 

Baigiamojo 

magistro darbo 

recenzentas (-ė) 

2026-04-23 

15 val. 712 aud. 

I komisija 

2111893 
Dirbtinis intelektas darbo 

santykiuose: iššūkiai ir 

galimybės 

Vyr. lekt. dr. I. 

Povilaitienė 
Prof. dr. T. Davulis 

2111910 
Neturinės žalos darbuotojui 

atlyginimo darbo santykiuose 

ypatumai 

Doc. dr. V. Petrylaitė 
Partnerystės prof. dr. 

T. Bagdanskis 

2111914 
Lietuvos pensijų sistemos 

ypatumai 
Doc. dr. V. Petrylaitė 

Asist. dr. G. 

Taminskaitė-Kočiūnė 

2111942 
Žalos atlyginimo darbuotojo 

mirties atveju ypatumai Lietuvos 

teismų praktikoje 

Doc. dr. V. Petrylaitė Prof. dr. T. Davulis 

2111953 
Darbo pareigų pažeidimo 

samprata ir interpretavimas 

Lietuvos teismų praktikoje 

Vyr. lekt. dr. N. 

Kasiliauskas 
Doc. dr. J. Usonis 

 

2026-04-23 

15 val. 303 aud. 

II komisija 

2111905 
Nediskriminavo pagrindų 

sistema Lietuvos darbo teisėje 
Prof. dr. D. Petrylaitė 

Vyr. lekt. dr. N. 

Kasiliauskas 

1413261 

Darbuotojų garantijos ligos 

(laikino nedarbingumo) atveju: 

darbo ir socialinės apsaugos 

teisės teikiama apsauga 

Asist. dr. G. 

Taminskaitė-Kočiūnė 

Vyr. lekt. dr. N. 

Kasiliauskas 

2111930 
Darbo ir šeimos derinimas: 

Lietuvos teisinės sistemos 

iššūkiai 

Asist. dr. G. 

Taminskaitė-Kočiūnė 
Prof. dr. D. Petrylaitė 

2014204 
Sprendimų darbo ginčuose 

vykdymo ypatumai 

Vyr. lekt. dr. I. 

Povilaitienė 
Doc. dr. A. Paliukėnas 



Gynimo laikas, 

auditorija, 

komisija 

Studentas (-ė) 
Baigiamojo magistro 

darbo tema 

Baigiamojo 

magistro darbo 

vadovas (-ė) 

Baigiamojo 

magistro darbo 

recenzentas (-ė) 

2111976 

Leidimas laikinai gyventi darbo 

pagrindu: teisinio reguliavimo 

suderinamumas su žmogaus 

teisėmis 

Doc. dr. D. Murauskas Doc. dr. J. Usonis 

 

2026-04-30 

15 val. 712 aud. 

I komisija 

2111960 
Nėščių darbuotojų apsauga: 

darbo ir socialinės apsaugos 

teisės garantijos 

Asist. dr. G. 

Taminskaitė-Kočiūnė 
Doc. dr. V. Petrylaitė 

2111964 
Neturtinės žalos priteisimas 

darbo bylose: teismų praktikos 

raida 

Prof. dr. T. Davulis 
Partnerystės prof. dr. 

T. Bagdanskis 

2111994 

Direktyvos (ES) 2024/2831dėl 

darbo platformoje sąlygų 

gerinimo įgyvendinimo 

problemos 

Partnerystės prof. dr. 

T. Bagdanskis 
Prof. dr. T. Davulis 

2111997 

Darbo užmokesčio skaidrumas 

kaip lyčių lygybės principo 

įgyvendinimo priemonė: 

Direktyvos (ES) 2023/970 ir 

Lietuvos darbo teisės 

suderinamumo analizė 

Vyr. lekt. dr. I. 

Povilaitienė 
Doc. dr. A. Paliukėnas 

1813956 

Tarptautinės darbo organizacijos 

standartų sistema ir jų įtaka 

Lietuvos nacionalinei darbo 

teisei 

Doc. dr. V. Petrylaitė 
Vyr. lekt. dr. I. 

Povilaitienė 

 

2026-04-30 

15 val. 303 aud. 

II komisija 

2111972 
Informavimo ir konsultavimo 

procedūrų reikšmė darbo 

santykiuose 

Prof. dr. D. Petrylaitė 
Vyr. lekt. dr. N. 

Kasiliauskas 

2530384 
Darbuotojų stebėjimas ir 

kontrolė skaitmeniniame amžiuje 
Doc. dr. A. Paliukėnas Doc. dr. J. Usonis 

2014103 
Darbuotojų atstovavimo 

sistemos evoliucija Lietuvoje 

Vyr. lekt. dr. N. 

Kasiliauskas 
Prof. dr. D. Petrylaitė 

2112052 
Darbo sutarties nutraukimo 

problematika 
Doc. dr. J. Usonis 

Asist. dr. G. 

Taminskaitė-Kočiūnė 

2112060 
Teisėjų socialinių garantijų 

sistema Lietuvoje 
Prof. dr. D. Petrylaitė 

Asist. dr. G. 

Taminskaitė-Kočiūnė 

 

2026-05-07 

15 val. 712 aud. 

I komisija 

1830387 
Darbo ginčų nagrinėjimo 

ypatumai bendrosios 

kompetencijos teismuose 

Partnerystės prof. dr. 

T. Bagdanskis 

Vyr. lekt. dr. N. 

Kasiliauskas 

2112017 
Šiurkštus darbo pareigų 

pažeidimas Lietuvos teismų 

praktikoje 

Doc. dr. A. Paliukėnas Doc. dr. V. Petrylaitė 

1211905 
Darbo ginčų komisijų statuso ir 

kompetencijos ypatumai 

Vyr. lekt. dr. I. 

Povilaitienė 

Partnerystės prof. dr. 

T. Bagdanskis 

1912402 
Socialinės rizikos veiksnių 

reikšmė socialinės apsaugos 

teisėje 

Doc. dr. V. Petrylaitė 
Asist. dr. G. 

Taminskaitė-Kočiūnė 

2112043 

Smurto ir priekabiavimo 

draudimas darbo teisiniuose 

santykiuose: Lietuvos teismų 

praktika 

Doc. dr. V. Petrylaitė Doc. dr. J. Usonis 

 

2026-05-07 2014106 
Darbuotojų teisių apsauga verslo 

ar jo dalies perkėlimo atveju 

Vyr. lekt. dr. I. 

Povilaitienė 

Partnerystės prof. dr. 

T. Bagdanskis 



Gynimo laikas, 

auditorija, 

komisija 

Studentas (-ė) 
Baigiamojo magistro 

darbo tema 

Baigiamojo 

magistro darbo 

vadovas (-ė) 

Baigiamojo 

magistro darbo 

recenzentas (-ė) 

15 val. 303 aud. 

II komisija 1912422 
Darbo santykių ir civilinių 

paslaugų teikimo santykių ribos 

platformų darbuotojų atveju 

Doc. dr. J. Usonis Doc. dr. A. Paliukėnas 

2112077 

Darbo santykių tęstinumas 

darbdavio pertvarkymo, 

reorganizavimo ir 

restruktūrizavimo atveju 

Vyr. lekt. dr. I. 

Povilaitienė 
Prof. dr. T. Davulis 

2014242 
Nekonkuravimo susitarimai: 

teorinės ir praktinės problemos 
Prof. dr. D. Petrylaitė 

Vyr. lekt. dr. N. 

Kasiliauskas 

2112084 

Streikas kaip kolektyvinių darbo 

ginčų sprendimo priemonė: 

Lietuvos reguliavimas ir 

tarptautiniai standartai 

Prof. dr. D. Petrylaitė 
Vyr. lekt. dr. I. 

Povilaitienė 

 


